
I. Введение

Все общества обязаны созвать годовое 
собрание в период с 1 марта по 30 июня 
(в случае акционерных обществ собрание 
может быть созвано раньше 1 марта). В 
обществе с одним участником или акционером 
такая обязанность также присутствует, 
но решения по вопросам, отнесенным к 
компетенции годового собрания, могут быть 
приняты письменным решением единственного 
участника/акционера общества. При этом 
указанное требование не распространяется 
на обособленные подразделения общества 
(в том числе зарубежные) - филиалы и 
представительства.

II.  Общества  с 
ограниченной ответственностью

1. Срок созыва Годового собрания:

Согласно статье 37 закона РА «Об обществах с 
ограниченной ответственностью» (именуемого 
в дальнейшем «Закон об ООО»), очередное 
собрание должно проводиться не реже 
одного раза в год. Очередное собрание, 
утверждающее годовые итоги деятельности 
общества (именуемое в дальнейшем «Годовое 
собрание»), должно быть созвано в сроки, 
установленные уставом данного общества, но 
не ранее чем через 2 месяца и не позднее 
чем через 6 месяцев после завершения 
финансового года. Иными словами, Годовое 
собрание должно быть созвано в любое время 
в период с 1 марта по 30 июня или в срок, 
установленный уставом общества, который не 
может быть ранее 1 марта или позднее 30 июня.

2. Исключительные полномочия Годового 
собрания:

Статья 36 Закона об ООО определяет 
исключительные полномочия общего собрания 
общества, среди которых исключительными 
полномочиями годового собрания являются:

1.	 утверждение годовых отчетов и годового 

баланса. При этом в случае наличия в 
обществе ревизионной комиссии Годовое 
собрание не имеет права утверждать 
годовой отчет и годовой баланс общества 
при отсутствии заключения ревизионной 
комиссии (ревизора) общества.

2.	 принятие решения о распределении прибыли 
общества между участниками общества.

При этом в случае принятия Годовым 
собранием решения о распределении прибыли 
общества между его участниками, в решении 
Годового собрания также должен быть указан 
размер прибыли и дивидендов, подлежащих 
распределению между участниками.

III. Акционерные общества

1. Срок созыва Годового собрания:

В соответствии с регулированиями статьи 
66 Закона РА «Об акционерных обществах» 
(именуемого в дальнейшем «Закон об АО»), 
общество обязано ежегодно созывать годовое 
собрание акционеров, которое должно быть 
созвано в сроки, установленные уставом, но не 
позднее чем в течение шести месяцев после 
завершения очередного финансового года 
общества. Иными словами, Годовое собрание 
должно созываться каждый год в период до 30 
июня.

Более того, если Годовое собрание в 
установленный срок не состоялось, то 
внеочередное собрание может быть созвано 
только для обсуждения вопроса ликвидации 
общества или вопросов, отнесенных 
к компетенции Годового собрания. На 
внеочередном собрании, созванном по 
указанным вопросам, не могут обсуждаться иные 
вопросы, за исключением случаев уменьшения 
уставного капитала, обусловленного принятием 
решений по вопросам, отнесенным к 
компетенции Годового собрания.

2. Исключительные полномочия Годового 
собрания:

Об обязанности созыва годового (очередного) 
общего собрания: 



Согласно статье 67 Закона об АО к полномочиям 
Годового собрания относятся: 
1.	 при наличии совета, утверждение его 

количественного состава совета, избрание 
его членов и досрочное прекращение 
их полномочий. Вопросы утверждения 
количественного состава совета и избрания 
его членов обсуждаются исключительно на 
годовых собраниях.1 

2.	 при наличии ревизионной комиссии, 
избрание ее членов (ревизора) и досрочное 
прекращение их (его) полномочий при 
условии что эти полномочия принадлежат 
собранию. 2

3.	 утверждение годовых отчетов, годового 
баланса, отчета о прибылях и убытках 
общества, распределения прибылей и 
убытков, принятие решения о выплате 
годовых дивидендов и утверждение 
размера годовых дивидендов. При наличии в 
обществе совета, годовые отчеты и годовая 
финансовая отчетность общества подлежат 
предварительному утверждению советом 
не менее чем за 30 дней до даты созыва 
Годового собрания.

¹ Вопрос об избрании членов совета может быть 
обсужден на внеочередном собрании, если последним 
принято решение о досрочном прекращении 
полномочий совета или отдельных его членов.
² Вопрос об избрании членов ревизионной комиссии 
общества (ревизора) может быть обсужден на 
внеочередном собрании, если последним принято 
решение о досрочном прекращении полномочий 
ревизионной комиссии (ревизора) общества или 
отдельных его членов.

Как в случае с ООО, так и в случае с 
акционерными обществами, при наличии 
в обществе ревизионной комиссии, 
достоверность годового отчета и годовой 
финансовой отчетности, представленных 
на утверждение Годового собрания, 
должна быть подтверждена заключением 
ревизионной комиссии (ревизора) общества.

Кроме того, в случае открытых акционерных 
обществ объявление о созыве годового 
собрания подлежит обязательному 
опубликованию на официальном сайте 
публичных уведомлений Республики 
Армения, расположенном по адресу http://
www.azdarar.am.

Составлено по состоянию на 02.03.2026 
года.
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